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Chef(fe) de projet R&D- Innovation  

 

Chez Cintech agroalimentaire, centre d’innovation et de recherche appliquée, 
nous misons sur une approche stratégique, sur nos expertises et technologies 
pour offrir rapidement des solutions aux besoins d’innovation des entreprises.  

Les experts et spécialistes composant notre équipe travaillent en collaboration 
pour réaliser et accélérer les projets des entreprises. 

 

POSTE 

 

Le/la Chef (fe) de projet R&D -Innovation devra accompagner les clients dans 
une relation de collaboration pour atteindre le succès de leur projet. 

Son mandat est de comprendre et analyser les exigences du projet en 
développement puis définir et exécuter la stratégie de travail. 

Il/elle dirigera la réalisation des projets (lead) en collaboration avec l’équipe 
interne pour répondre à l’objectif du projet, satisfaire les attentes du client et 
la rentabilité du projet. 

Il/Elle intervient dans de nombreux secteurs du développement de produit, 
proposant des solutions adaptées aux besoins des clients et de l'organisation.  

Il/Elle travaillera en gestion et étroite collaboration avec des équipes internes 
et externes (Co-man et partenaires) pour les projets de mise à l’échelle et 
d’industrialisation de nos clients. 

Le/la Chef (fe) de projet R&D -Innovation devra, entre autres : 

Anticiper et coordonner les activités des différents intervenants impliqués 
dans les projets. 

Apporter une vision stratégique à 360 degrés pour les projets et la 
synchronisation avec le client.  

Maitriser la communication et l’écoute avec le client au cours du projet. 

 

PROFIL  

 Pensée et démarche stratégique. 
 Prise de décision et leadership. 
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 Sens de l’organisation et autonomie. 
 Adaptabilité et empathie.  
 Orienté Service-Conseil 
 Capacité de vulgarisation aiguisée. 
 Gestion des priorités et des livrables. 
 Capacité à travailler plusieurs projets en parallèle. 
 Gestion de risque.  
 Compétences en affaires réglementaires et Genesis Foods. 

 

 

COMPÉTENCES 

Maitrise reliée au domaine des sciences alimentaires (diététique, nutrition, 
sciences et technologies des aliments) ou toute autre formation équivalente. 

Minimum 5 ans d’expérience en développement de produit en industrie.  

Bonne connaissance des différents secteurs de l’industrie et du marché. 
Agroalimentaire.  

Bilinguisme Français /Anglais  

 

AVANTAGES 

Un environnement de travail stimulant et innovant. 

Assurances collectives, incluant la couverture dentaire. 

Régime enregistré d’épargne-retraite (REER) avec contribution de 
l’employeur. 

Possibilité de travail en mode hybride. 

13 jours de congés fériés + 7 jours de congés de maladie.  

 

Si cette offre vous interpelle et que vous croyez être la personne qu’il nous 
faut, faites parvenir votre curriculum vitae à equipeproduits@cintech.ca 

 Au plaisir de vous rencontrer!  

Seules les personnes sélectionnées seront contact


